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Animation ς Lise Hamon, SYTRAL Mobilités



ÅVéronique Moura , Cheffe de projet accompagnement au changement de 
comportements, SYTRAL Mobilités

ÅSophie Rodriguez, Responsable des Ressources Humaines , Cegelec Mobility

ÅTissa Smagghe , Chargée de projet PDME, Ville de Lyon

ÅJustine Byrka , Référente RH mobilités ï déplacements, Ville de Lyon

ÅKarine Fournier , DRH SOCARA, Groupe Leclerc 

ÅGuillaume Julien Neveu , Directeur de projet Voies Lyonnaises, Métropole de Lyon

Merci aux intervenants du jour



1. Le nouveau réseau unifié TCL

Véronique Moura, SYTRAL Mobilités



Les grandes lignes du futur réseau unifié

ÅPrésentation de la nouvelle hiérarchisation des lignes

ÅPrésentation de la tarification unifiée

ÅActions commerciales et marketing

22/01/2025 Comité des VP5



Présentation de la nouvelle 

hiérarchisation des lignes



Information synthétique

La création du réseau unifié nécessite une nouvelle hiérarchisation des 
lignes sur lôensemble du territoire. 

Dans ce cadre, la hiérarchisation a été révisée afin d'être cohérente  à 
l'échelle de l'EP,plus simple  et plus lisible  pour les usagers.

Elle concernera en tout premier lieu les territoires hors Métropole de Lyon 
pour la rentrée de septembre 2025.

Une campagne de communication sur ces éléments sera mise en place 
en début d'été .



Présentation de la 
tarification unifiée



Principes pour la définition du zonage sur le périmètre YA

Å Permettre à terme l'intégration avec TER

Å [ΩǳƴƛǘŞ de construction du zonage est la commune

Å La structure est concentrique, autour de la métropole lyonnaise, de manière à réduire ƭΩŜŦŦŜǘ de mur tarifaire

Å Les bassins de vie sont autant que possible pris en compte et maintenus sur 2 zones. La carte scolaire est respectée 

pour que chaque élève puisse bénéficier ŘΩǳƴ service de transport vers son établissement de secteur au prix plancher 

(2 zones)

Å Le réseau Libellule est entièrement compris au sein ŘΩǳƴŜ seule zone (4)

Å Métropole de Lyon dans les zones 1 et 2 pour quelques communes

Å Les communes périphériques frontalières, non-adhérentes à SYTRAL Mobilités, font partie ŘΩǳƴŜ zone dite « hors 

périmètre SYTRAL Mobilités » qui compte comme une zone à part entière dans le calcul du nombre de zones 

parcourues permettant ŘΩŞǘŀōƭƛǊ le tarif appliqué à un déplacement

Å RhôneExpress reste un service à part



Structure de la nouvelle gamme tarifaire

La gamme tarifaire unifiée est déclinée en deux sous-gammes :
Á Une gamme tarifaire AVEC zone 1 (zone centrale, offre TC dense) 

et donc plus chère
Á Une gamme tarifaire SANS zone 1 et donc moins chère

Pour chacune de ces deux sous-gammes tarifaires il est possible 
dôacheter des titres :

Á 2 zones
Á 3 zones et plus

Il nôest pas possible dôacheter des titres avec 1 seule zone.

La durée de validité des titres 1 voyage et 10 voyages est de :
Á 1 heure pour les titres 2 zones
Á 2 heures pour les titres 3 zones et plus



Les évolutions sur la Métropole

La gamme tarifaire unifiée est calquée sur la gamme tarifaire TCL actuelle. Il y aura peu de changements pour 

les usagers métropolitains.

Les titres TCL actuels basculeront automatiquement vers les titres équivalents « zones 1 et 2 ». 

Le périmètre des zones 1 et 2 est plus large que la zone TCL actuelle (31 communes supplémentaires 

accessibles au même prix).

Lôabonnement 4-10 ans devient gratuit (sur carte TCL, validation obligatoire), valable sur tout le périmètre 

SYTRAL Mobilités.

Les abonnements solidaires gratuits et réduits sont dézonés et permettent de voyager sur tout le périmètre .



Grille tarifaire unifiée : titres occasionnels

Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

1 voyage нΣмл ϵ оΣтл ϵ мΣсл ϵ нΣрл ϵ

1 voyage à bord нΣпл ϵ - - -

10 voyages нлΣлл ϵооΣлл ϵмпΣлл ϵннΣлл ϵ

10 voyages -26 ans мтΣлл ϵнуΣмл ϵммΣфл ϵмуΣтл ϵ

10 voyages Famille Nombreuse мрΣлл ϵнпΣтл ϵмлΣрл ϵмсΣрл ϵ

10 voyages Collectivités млΣлл ϵмсΣрл ϵтΣлл ϵммΣлл ϵ

2 voyages Collectivités нΣлл ϵ оΣол ϵ мΣпл ϵ нΣнл ϵ

Pass 24h сΣфл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass 48h моΣлл ϵмуΣрл ϵмлΣлл ϵмрΣсл ϵ

Pass 72h муΣлл ϵнрΣсл ϵмоΣул ϵнмΣтл ϵ

Pass Tribu тΣлл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass TCL en Fête - оΣтл ϵ - -

Pass Pic Pollution оΣрл ϵ пΣрл ϵ - -

Aller-retour Funiculaire оΣсл ϵ - - -

Pass 24h Lyon City Card оΣпл ϵ - - -

Pass 48h Lyon City Card сΣул ϵ - - -

Pass 72h Lyon City Card млΣнл ϵ - - -

Pass 96h Lyon City Card моΣсл ϵ - - -

Frais de carte Office du Tourisme нΣфл ϵ - - -

Aller-Retour Stade рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour Stade + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour Stade млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour Stade мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour N100 Eurexpo млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour N100 Eurexpo мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo combiné Rhônexpress пΣнл ϵ - - -

Groupe 1 voyage мΣтл ϵ нΣул ϵ мΣмл ϵ мΣул ϵ

Groupe 1 jour оΣпл ϵ рΣсл ϵ нΣнл ϵ оΣсл ϵ

Groupe 1 jour Réduit нΣпл ϵ оΣфл ϵ мΣсл ϵ нΣсл ϵ

Groupe Sortie Scolaire

Sortie P+R нлΣлл ϵ - - -

Sortie P+R évènementiel мΣмл ϵ - - -

Ticket rechargeable

Frais de carte TCL payant

Frais de carte TCL gratuit

Frais de carte OùRA

лΣнл ϵ

рΣлл ϵ

лΣлл ϵ

рΣлл ϵ

Tarifs au 1er septembre 2025

Titres occasionnels

Réseau unifié

лΣлл ϵ

Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

1 voyage нΣмл ϵ оΣтл ϵ мΣсл ϵ нΣрл ϵ

1 voyage à bord нΣпл ϵ - - -

10 voyages нлΣлл ϵооΣлл ϵмпΣлл ϵннΣлл ϵ

10 voyages -26 ans мтΣлл ϵнуΣмл ϵммΣфл ϵмуΣтл ϵ

10 voyages Famille Nombreuse мрΣлл ϵнпΣтл ϵмлΣрл ϵмсΣрл ϵ

10 voyages Collectivités млΣлл ϵмсΣрл ϵтΣлл ϵммΣлл ϵ

2 voyages Collectivités нΣлл ϵ оΣол ϵ мΣпл ϵ нΣнл ϵ

Pass 24h сΣфл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass 48h моΣлл ϵмуΣрл ϵмлΣлл ϵмрΣсл ϵ

Pass 72h муΣлл ϵнрΣсл ϵмоΣул ϵнмΣтл ϵ

Pass Tribu тΣлл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass TCL en Fête - оΣтл ϵ - -

Pass Pic Pollution оΣрл ϵ пΣрл ϵ - -

Aller-retour Funiculaire оΣсл ϵ - - -

Pass 24h Lyon City Card оΣпл ϵ - - -

Pass 48h Lyon City Card сΣул ϵ - - -

Pass 72h Lyon City Card млΣнл ϵ - - -

Pass 96h Lyon City Card моΣсл ϵ - - -

Frais de carte Office du Tourisme нΣфл ϵ - - -

Aller-Retour Stade рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour Stade + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour Stade млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour Stade мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour N100 Eurexpo млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour N100 Eurexpo мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo combiné Rhônexpress пΣнл ϵ - - -

Groupe 1 voyage мΣтл ϵ нΣул ϵ мΣмл ϵ мΣул ϵ

Groupe 1 jour оΣпл ϵ рΣсл ϵ нΣнл ϵ оΣсл ϵ

Groupe 1 jour Réduit нΣпл ϵ оΣфл ϵ мΣсл ϵ нΣсл ϵ

Groupe Sortie Scolaire

Sortie P+R нлΣлл ϵ - - -

Sortie P+R évènementiel мΣмл ϵ - - -

Ticket rechargeable

Frais de carte TCL payant

Frais de carte TCL gratuit

Frais de carte OùRA

лΣнл ϵ

рΣлл ϵ

лΣлл ϵ

рΣлл ϵ

Tarifs au 1er septembre 2025

Titres occasionnels

Réseau unifié

лΣлл ϵ

Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

1 voyage нΣмл ϵ оΣтл ϵ мΣсл ϵ нΣрл ϵ

1 voyage à bord нΣпл ϵ - - -

10 voyages нлΣлл ϵооΣлл ϵмпΣлл ϵннΣлл ϵ

10 voyages -26 ans мтΣлл ϵнуΣмл ϵммΣфл ϵмуΣтл ϵ

10 voyages Famille Nombreuse мрΣлл ϵнпΣтл ϵмлΣрл ϵмсΣрл ϵ

10 voyages Collectivités млΣлл ϵмсΣрл ϵтΣлл ϵммΣлл ϵ

2 voyages Collectivités нΣлл ϵ оΣол ϵ мΣпл ϵ нΣнл ϵ

Pass 24h сΣфл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass 48h моΣлл ϵмуΣрл ϵмлΣлл ϵмрΣсл ϵ

Pass 72h муΣлл ϵнрΣсл ϵмоΣул ϵнмΣтл ϵ

Pass Tribu тΣлл ϵ фΣул ϵ рΣол ϵ уΣол ϵ

Pass TCL en Fête - оΣтл ϵ - -

Pass Pic Pollution оΣрл ϵ пΣрл ϵ - -

Aller-retour Funiculaire оΣсл ϵ - - -

Pass 24h Lyon City Card оΣпл ϵ - - -

Pass 48h Lyon City Card сΣул ϵ - - -

Pass 72h Lyon City Card млΣнл ϵ - - -

Pass 96h Lyon City Card моΣсл ϵ - - -

Frais de carte Office du Tourisme нΣфл ϵ - - -

Aller-Retour Stade рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour Stade + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour Stade млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour Stade мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo рΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo + TCL уΣлл ϵ - - -

Pass 24h + Aller-Retour N100 Eurexpo млΣлл ϵ - - -

Pass 48h + Aller-Retour N100 Eurexpo мрΣлл ϵ - - -

Aller-Retour N100 Eurexpo combiné Rhônexpress пΣнл ϵ - - -

Groupe 1 voyage мΣтл ϵ нΣул ϵ мΣмл ϵ мΣул ϵ

Groupe 1 jour оΣпл ϵ рΣсл ϵ нΣнл ϵ оΣсл ϵ

Groupe 1 jour Réduit нΣпл ϵ оΣфл ϵ мΣсл ϵ нΣсл ϵ

Groupe Sortie Scolaire

Sortie P+R нлΣлл ϵ - - -

Sortie P+R évènementiel мΣмл ϵ - - -

Ticket rechargeable

Frais de carte TCL payant

Frais de carte TCL gratuit

Frais de carte OùRA

лΣнл ϵ

рΣлл ϵ

лΣлл ϵ

рΣлл ϵ

Tarifs au 1er septembre 2025

Titres occasionnels

Réseau unifié

лΣлл ϵ



Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

Abonnement 7 jours ноΣнл ϵооΣлл ϵмтΣул ϵнтΣфл ϵ

Abonnement 26-64 ans 1 mois тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-64 ans illimité тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans annuel нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 4-10 ans Gratuit

Abonnement 65 ans et plus 1 mois отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 65 ans et plus illimité отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse 1 mois рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse illimité рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Solidaire Gratuit

Abonnement Solidaire Réduit 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit illimité

Abonnement Solidaire Réduit 12 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier illimité

Abonnement Solidaire Réduit Boursier annuel

Abonnement Premium Mermoz-Pinel mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement Premium Oullins Nord mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement RPI Gratuit annuel лΣлл ϵ - лΣлл ϵ -

Carte Accompagnant PMR

Abonnement City Pass PRO annuel тслΣмл ϵфорΣлл ϵнтрΣлл ϵоурΣлл ϵ

City Pass PDME 50% опΣсл ϵпнΣрл ϵмнΣрл ϵмтΣрл ϵ

City Pass PDME 30% нлΣтл ϵнрΣрл ϵтΣрл ϵмлΣрл ϵ

City Pass PDME 100% сфΣмл ϵурΣлл ϵнрΣлл ϵорΣлл ϵ

City Pass PDME 75% мтΣол ϵнмΣол ϵсΣол ϵуΣул ϵ

City Pass PDME PRO illimité м нннΣтл ϵм пурΣлл ϵпфрΣлл ϵсслΣлл ϵ

Carte forces de l'ordre

WAF 1 jour - мΣлл ϵ - -

WAF 7 jours - рΣлл ϵ - -

WAF 1 mois - млΣлл ϵ - -

WAF 1 an - мллΣлл ϵ - -

WAF gratuit - лΣлл ϵ - -

Abonnements

Réseau unifié

Tarifs au 1er septembre 2025

млΣрл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ

Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

Abonnement 7 jours ноΣнл ϵооΣлл ϵмтΣул ϵнтΣфл ϵ

Abonnement 26-64 ans 1 mois тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-64 ans illimité тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans annuel нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 4-10 ans Gratuit

Abonnement 65 ans et plus 1 mois отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 65 ans et plus illimité отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse 1 mois рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse illimité рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Solidaire Gratuit

Abonnement Solidaire Réduit 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit illimité

Abonnement Solidaire Réduit 12 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier illimité

Abonnement Solidaire Réduit Boursier annuel

Abonnement Premium Mermoz-Pinel mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement Premium Oullins Nord mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement RPI Gratuit annuel лΣлл ϵ - лΣлл ϵ -

Carte Accompagnant PMR

Abonnement City Pass PRO annuel тслΣмл ϵфорΣлл ϵнтрΣлл ϵоурΣлл ϵ

City Pass PDME 50% опΣсл ϵпнΣрл ϵмнΣрл ϵмтΣрл ϵ

City Pass PDME 30% нлΣтл ϵнрΣрл ϵтΣрл ϵмлΣрл ϵ

City Pass PDME 100% сфΣмл ϵурΣлл ϵнрΣлл ϵорΣлл ϵ

City Pass PDME 75% мтΣол ϵнмΣол ϵсΣол ϵуΣул ϵ

City Pass PDME PRO illimité м нннΣтл ϵм пурΣлл ϵпфрΣлл ϵсслΣлл ϵ

Carte forces de l'ordre

WAF 1 jour - мΣлл ϵ - -

WAF 7 jours - рΣлл ϵ - -

WAF 1 mois - млΣлл ϵ - -

WAF 1 an - мллΣлл ϵ - -

WAF gratuit - лΣлл ϵ - -

Abonnements

Réseau unifié

Tarifs au 1er septembre 2025

млΣрл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ

Grille tarifaire unifiée : abonnements

Zones 1+2 Toutes zones
2 zones

sauf zone 1

Toutes zones

sauf zone 1

Abonnement 7 jours ноΣнл ϵооΣлл ϵмтΣул ϵнтΣфл ϵ

Abonnement 26-64 ans 1 mois тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-64 ans illimité тпΣмл ϵфлΣлл ϵолΣлл ϵплΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 26-27 ans Etudiant 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 18-25 ans 12 mois нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans 1 mois нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans illimité нрΣлл ϵорΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 11-17 ans annuel нрлΣлл ϵорлΣлл ϵмрлΣлл ϵнллΣлл ϵ

Abonnement 4-10 ans Gratuit

Abonnement 65 ans et plus 1 mois отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement 65 ans et plus illimité отΣлл ϵпрΣлл ϵмрΣлл ϵнлΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse 1 mois рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Famille Nombreuse illimité рмΣфл ϵсоΣлл ϵнмΣлл ϵнуΣлл ϵ

Abonnement Solidaire Gratuit

Abonnement Solidaire Réduit 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit illimité

Abonnement Solidaire Réduit 12 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier 1 mois

Abonnement Solidaire Réduit Boursier illimité

Abonnement Solidaire Réduit Boursier annuel

Abonnement Premium Mermoz-Pinel mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement Premium Oullins Nord mensuel ноΣлл ϵ - - -

Abonnement RPI Gratuit annuel лΣлл ϵ - лΣлл ϵ -

Carte Accompagnant PMR

Abonnement City Pass PRO annuel тслΣмл ϵфорΣлл ϵнтрΣлл ϵоурΣлл ϵ

City Pass PDME 50% опΣсл ϵпнΣрл ϵмнΣрл ϵмтΣрл ϵ

City Pass PDME 30% нлΣтл ϵнрΣрл ϵтΣрл ϵмлΣрл ϵ

City Pass PDME 100% сфΣмл ϵурΣлл ϵнрΣлл ϵорΣлл ϵ

City Pass PDME 75% мтΣол ϵнмΣол ϵсΣол ϵуΣул ϵ

City Pass PDME PRO illimité м нннΣтл ϵм пурΣлл ϵпфрΣлл ϵсслΣлл ϵ

Carte forces de l'ordre

WAF 1 jour - мΣлл ϵ - -

WAF 7 jours - рΣлл ϵ - -

WAF 1 mois - млΣлл ϵ - -

WAF 1 an - мллΣлл ϵ - -

WAF gratuit - лΣлл ϵ - -

Abonnements

Réseau unifié

Tarifs au 1er septembre 2025

млΣрл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

лΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ

млΣрл ϵ

млрΣлл ϵ



Mise en îuvre de la tarification unifi®e

Å Réalisation du nouveau guide du réseau 

Å En cours dô®laboration, finalis®pour avril (1 seul guide pour tout lôEP); ses modalit®s de distribution sont en cours 

dôorganisation

Å Ces éléments sont déjà disponibles sur les sites internet Cars du Rhône, Libellule et TCL

Å Sur le site tcl  : 

https://www.tcl.fr/nouveau -reseau-unifie-tcl 

https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl
https://www.tcl.fr/nouveau-reseau-unifie-tcl


Actions Commerciales /

Marketing



Plan dôactions commerciales et unification du r®seau 
2025

16

Les campagnes débutent fin-mai pour la communication et sont suivies par les campagnes marketing qui 
ǇŜǊƳŜǘǘǊƻƴǘ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ǇǳōƭƛŎǎΦ

9ƭƭŜǎ ŎƻƳƳŜƴŎŜǊƻƴǘ ǇŀǊ ƭŜǎ ŎŀƳǇŀƎƴŜǎ ŘΩŀōƻƴƴŜƳŜƴǘǎ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ǎŜ ǇƻǳǊǎǳƛǾǊƻƴǘ Ŝƴ Ƨǳƛƴ Ŝǘ ƧǳǎǉǳΩŁ 
ƳƛƴƛƳŀ ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǇǳōƭƛŎǎΦ

[Ŝǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳŀǊƪŜǘƛƴƎ ƛƴǘŝƎǊŜǊƻƴǘ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎǘŀƴŘǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ŘƛŦŦǳǎŜǊ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
- Sur la nouvelle gamme tarifaire
- La nouvelle hiérarchisation 
- [Ŝǎ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴǎ ŘΩƻŦŦǊŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ǎŜǇǘŜƳōǊŜ нр



A vos questions ! 



2. PDME : mise en place et 
animation dans la durée

Tissa Smagghe, Ville de Lyon
Justine Byrka, Ville de Lyon

Sophie Rodriguez, Cegelec Mobility



Nombre de 

collaborateurs

7 134 agent-es en emploi permanent (RSU 

2023)
188 salariés

Nombre de sites Environ 600 2 + chantiers

Service référent

Co-pilotage par :

- Direction de lôAdministration du Personnel - 

DAP (Délégation RH)

- Mission transition écologique - MTE 

(Délégation Urbanisme, Immobilier, 

Travaux)

Démarche portée par la Direction 

et les Ressources Humaines

Axes principaux

1- Développer les équipements et services pour 

une mobilité plus durable

2-Renforcer la dynamique interne sur le sujet

3-Adapter lôorganisation de la collectivit®

4- Agir pour lever les freins extérieurs

1- Mettre en place le Forfait 

Mobilités Durables

2- Transports en commun

3- Modes doux

Une structure, une approche personnalisée



Mettre en place un PDME

Objectifs du Groupe 
VINCI

Réduire nos émissions directes de GES de 40% à 
ƭΩƘƻǊƛȊƻƴ нлол ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł нлмуΦ 
Nous engageons également un travail sur le scope 3 en 
définissant une politique de déplacement bas carbone, 
Ŝƴ ƻǇǘƛƳƛǎŀƴǘ ƭŀ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŘΩŞƴŜǊƎƛŜ ŘŜ ƴƻǎ 
systèmes et en proposant des variantes 
environnementales sur les projets.

Notre localisation
La zone industrielle de Meyzieu, bien desservie par les 
transports en commun, nous permet de mettre en place 
une politique de mobilité plus en accord avec nos 
objectifs : 
Å9ƴŎƻǳǊŀƎŜǊ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǇƻǳǊ ǎŜ 

rendre dans nos locaux,
Å Faciliter la mise en place de covoiturages en interne, 

mais aussi avec le personnel des autres entreprises de 
la zone industrielle.

Notre vocation
Nous sommes convaincus que la mobilité de demain 
pourra répondre aux enjeux écologiques et sociétaux 
actuels en travaillant sur la frugalité, les transports 
collectifs et la mobilité partagée. 
[ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŘŜ ƴƻǎ ƳŞǘƛŜǊǎ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ 
cette perspective, cela vaut également pour la façon 
dont nous encourageons nos collaborateurs à 
appréhender leurs déplacements.

0

100

200

300

400

500

600

700

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
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Pourquoi la Ville de Lyon et son CCAS se sont-ƛƭǎ ŘƻǘŞ ŘΩǳƴ 

Plan de mobilité employeur ?

ü LƳǇǳƭǎƛƻƴ ŘƻƴƴŞŜ ǇŀǊ ƭΩexécutif actuel ainsi que les 

directions en faveur du développement des mobilités 

durables ; 

ü Engagement de la Ville de Lyon a devenir climatiquement 

neutre à horizon 2030 (Projet européen Net Zero Cities) et 

ŀŘƻǇǘƛƻƴ ŘΩǳƴ plan climat municipal 2023-30

ü Contexte de transformations urbaines (Voies Lyonnaises, 

tǊŜǎǉǳΩƞƭŜ Ł ǾƛǾǊŜΣ ŜǘŎΦύ Τ 

ü /ƻƴǘŜȄǘŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŞŜ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ŘŜ ƭŀ Zone à 

Faibles Emissions au niveau métropolitain et du 

stationnement payant et incitatif au niveau municipal ; 

ü .Ŝǎƻƛƴ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǎ agent-es dans leurs 

trajets domicile-travail et professionnels 

PDME complet à retrouver sur lyon.fr dans la 

rubrique «Plan Climat»

Mettre en place un PDME



Tissa Smagghe
Tissa.smagghe@mairie-lyon.fr 
Chargée de projets transverses PDME
et Zéro Déchet Zéro Gaspillage
Mission Transition Ecologique

Justine Byrka
Justine.byrka@mairie-lyon.fr 
Référente RH des mobilités
Pôle Mobilité, DirΦ 5Ŝ ƭΩ!ŘƳƛƴΦ Řǳ tŜǊǎƻƴƴŜƭ

Co-pilotage opérationnel du PDME pour allier enjeux RH et environnementaux (points hebdo)

Co-portage au niveau politique par 3 adjoints (2 COPIL / an) 

Plusieurs directions opérationnelles 
ƛƳǇƭƛǉǳŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ǇƛƭƻǘŀƎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Řǳ t5a9 
(2 COTECH / an)

Moyens 
Généraux

Commande 
publique

Gestion tech. 
bâtiments

Direction de 
ƭΩ!ŘƳƛƴΦ Řǳ 
personnel

Sécurité et 
Vie au 
Travail

!ŘŀǇǘŜǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜ

mailto:Tissa.smagghe@mairie-lyon.fr
mailto:Tissa.smagghe@mairie-lyon.fr
mailto:Tissa.smagghe@mairie-lyon.fr
mailto:Justine.byrka@mairie-lyon.fr
mailto:Justine.byrka@mairie-lyon.fr
mailto:Justine.byrka@mairie-lyon.fr


Janv. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil /Août Sept. Oct.

Com. et 

diffusion du 

PDME et du 

Règlement 

Intérieur 

portant 

politique de 

déplacements 

adoptés au 

Conseil 

municipal de 

déc. 2023

Lancement 

dôun quizz 

interne sur le 

PDME 

Participation 

la rencontre 

mobilité 

employeur 

organisée par 

la Métropole

18/03

Célébration  

PDME à 

lôH¹tel de 

Ville 

-Village 

mobilité 

durable 

-Fresque de 

la mobilité 

Interven -

tions  dans 3 

sites 

municipaux 

en lien avec 

la Public 

Factory de 

SciencePo 

Arrivée de 

Justine 

BYRKA, 

Référente RH 

des mobilités 

(DAP)

16-22/09

Semaine 

Européenne

de la Mobilité 

- Défi marche à 

pied avec les 

HCL

- Village des 

mobilités 

- Fresques de la 

mobilité 

- Sensibilisations 

et animations 

prévention et 

sécurité mobilités 

actives

Diffusion en ligne et 

terrain de lôenqu°te 

mobilités annuelle 

Bilan de 

lôann®e 2024 

(calcul des 

indicateurs du 

plan, analyse 

de lôenqu°te) 

et partage aux 

élus et 

directions 

concernés

Préparation 

du plan 

dôactions 

2025 : 10 

sites 

prioritaires, 

OEPV, 

refonte du RI

Mai à Vélo

-Challenge 

dôactivit®

-Sessions de 

révision de 

vélos perso.

-Retour dôexp. 

dôagents 

-Temps 

convivial avec 

gagnants du 

challenge 

Déploiement de 2 totems 

dôentretien v®los dans deux 

sites administratifs

Nov.

Rétrospective des actions phares menées en 2024, 1ère année du déploiement du PDME

Déc.

Restitution 

du bilan 

carbone de 

la Ville 

(2022), incl. 

les 

déplacements 

des agents

!ŘŀǇǘŜǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜ



!ŘŀǇǘŜǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜ

Nos chantiers
Les solutions appliquées pour nos bureaux ne sont pas transposables à nos 
ŎƘŀƴǘƛŜǊǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ Υ 
Å Localisations isolées et non-desservies par les transports publics
Å Véhicules trop lourds pour électrifier notre flotte

bƻǳǎ ǊŜŎƘŜǊŎƘƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀǾŜƴƛǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǎƻƭǳǘƛƻƴǎΣ Ƴŀƛǎ ƴƻǳǎ ŘŞǇŜƴŘƻƴǎ ŘŜǎ 
avancées technologiques pour leur mise en place réelle.

Nos bureaux

Electrification de notre flotte de véhicules de 
fonction

Mise à disposition des bornes de recharge 
pour les véhicules personnels

55% de nos covoiturages se font 
ŀǾŜŎ ǳƴ ǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊ ƛǎǎǳ ŘΩǳƴŜ 
autre entreprise de la ZI.

Une «enveloppe mobilité» mise 
à disposition des collaborateurs 
qui renoncent à leur véhicule de 
fonction

Nos référents

Laurent Labussière
Directeur

Sophie Rodriguez
Responsable RH

CSE



Faire vivre le PDME au quotidien
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Bénéficiaires FMD Participation transports 100Km parcourusDialogue social
Une forte collaboration avec les CSE et les représentants du 
ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ŝǎǘ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ Ł ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ Řǳ ōŜǎƻƛƴ Ŝǘ Ł ƭŀ 
recherche des solutions les plus appropriées au contexte de 
notre entreprise.

Installations
[ŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƴƻǎ 
ƭƻŎŀǳȄ Ŝǎǘ ǇǊƛƳƻǊŘƛŀƭŜΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ ŘŜǾŀƴǘ ƭŜǎ ǎƻƭǳǘƛƻƴǎ 
ŘŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ŎƻƴŎǊŜǘǎ ǇƻǳǊ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇǳƛǎǎŜƴǘ şǘǊŜ ǎŜǊŜƛƴŜƳŜƴǘ 
intégrées au quotidien de nos collaborateurs.

Communication
Une communication régulière et répétée est nécessaire : tous 
ƴƻǎ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘŜǳǊǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŀǎǎƛƳƛƭŞ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ 
nos premières communications et apprennent au fil du temps 
que des solutions de mobilité sont proposées.



!ǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴΣ ǇƛƭƻǘŜǊ Ŝǘ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ƭŜ t5a9 ǊŜǉǳƛŜǊǘ Υ 
- 1 ETP (ou 50% de 2 personnes)
- 4 instances de pilotage (COPIL, COTECH) / an et des échanges hebdomadaires entre les co-pilotes
- Des séances de travail et réunions avec des parties prenantes internes et externes pour avancer sur des actions 

spécifiques
- р Ł мл ƧƻǳǊǎ ƻǳǾǊŞǎ ƳƛƴƛƳǳƳ ǎǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŞŘƛŞǎ Ł ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ Ŝƴ ǇǊŞǎŜƴǘƛŜƭ ŀǳǇǊŝǎ 

des agent-es,
- ¦ƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ŎƻƭƭŜŎǘŜ Ŝǘ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ ǇƻǳǊ ǎǳƛǾǊŜ ƭŜǎ ŀǾŀƴŎŞŜǎ Řǳ t5a9

1 fierté 1 renoncement

1ère Semaine Européenne de la 
Mobilité à la Ville avec un Défi 

Marche à Pied entre la municipalité 
et les HCL

Calcul des émissions de GES et des 
parts modales des déplacements 

des agent-es annuellement

1 défi

Une meilleure mobilisation des 
agent-es lors des événements et 

pour la création de communautés 
internes dynamiques 

Faire vivre le PDME au quotidien



Lancez-vous !

<ǘǊŜ Ł ƭΩŞŎƻǳǘŜ

Des collaborateurs et partenaires 
sociaux
Profiter des entretiens et discussions 
pour rassembler les problématiques et 
solutions imaginées.

Des autres acteurs de la région
[Ω!Lwa ŀ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ ŞǘŞ ŘΩǳƴŜ ƎǊŀƴŘŜ 
aide pour la mise en place de certaines 
de nos solutions. Observer ce qui se 
passe dans les entreprises voisines est 
ŀǳǎǎƛ ǳƴŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴΦ

Partir sans idées 
reçues

Les résultats sont imprévisibles
Le succès du FMD est allé bien au-delà 
de nos espérances.

Réadapter la communication
La démographie touchée par la 
ǉǳŜǎǘƛƻƴ Řǳ Ca5 ƴΩŜǎǘ ǇŜǳǘ-être pas 
celle qui a été imaginée en amont. La 
communication doit être réadaptée 
pour toucher un maximum de 
collaborateurs.

Rester réaliste

Répondre à une problématique
Avant tout, il faut identifier les 
problématiques qui concernent nos 
ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘŜǳǊǎ ŀŦƛƴ ŘΩƛƳŀƎƛƴŜǊ ŘŜǎ 
solutions adaptées

Respecter les contraintes
Les solutions imaginées ne doivent pas 
compliquer le quotidien de nos 
collaborateurs et doivent être 
adaptées au terrain. Elles ne pourront 
réussir que si elles sont adoptées par 
les concernés.

1 2 3



V1 technique pour embarquer : prendre autant en compte les 
avantages économiques et de santé que les avantages 
environnementaux de la mobilité durable
V1 posture pour identifier et prioriser les actions à mener : 

coopération et écoute des problématiques rencontrées par vos 
équipes, une prise de position managériale forte 
Vм ƳƻȅŜƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ : du temps humain et de 
ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭǎ wI Η 

Lancez-vous !



оΦ tŀǊǘŀƎŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ Υ
le covoiturage en entreprise

Karine Fournier, SOCARA (Groupe Leclerc)



Å La plateforme En Covoitô Rendez vous, 

historiquement En Covoit Grand Lyon, sôest élargie 

en janvier 2025 à 12 intercommunalités  du Rhône,  

membres  de Sytral  Mobilités .

Å Les conditions tarifaires restent inchangées.

Å Ce service public de covoiturage est opéré par Karos, 

avec une application  en ligne  et une incitation 

financière des collectivités membres ci-contre.

Å Quelques chiffres :
 + de 43 000 inscrits et 3 000 usagers actifs par mois

 + de 14 000 trajets passagers en décembre 24
12 collectivités membres de SYTRAL Mobilités 

prenant part et finançant les trajets sur 

En Covoitô Rendez-vous

En 2025, un territoire élargi pour pratiquer le 
covoiturage 

https://encovoit-rdv.com/


Covoiturage au travail : de quoi parle tõon ?

ÅLes entreprises / institutions / sites 
dôenseignements peuvent créer  gratuitement  
des communautés  de covoiturage .

Å251 communautés  actives  sur le territoire de 
SYTRAL Mobilités, avec au moins un 
covoitureur.

Une majorité de ces communautés concernent 
des entreprises de 20 à 250 salariés.

ÅUn accès  à 6 mois  de gratuité  pour  les  
passagers  rattachés à ces communautés 
employeurs.



Le programme de sensibilisation employeur 

« En Covoit Rendez -vous »

/ΩŜǎǘ quoi ?
Un programme de sensibilisation pour faire la promotion du service 
En /ƻǾƻƛǘΩ Rendez-vous au sein de votre entreprise, votre institution.

Avec la création ŘΩǳƴŜ communauté interne* à ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ une page 
de suivi.

Pour qui ?
Tous les employeurs implantés sur ƭΩǳƴŜ des 262 communes du 
territoire de SYTRAL Mobilités (Rhône) qui souhaitent tester le 
Covoiturage.

Quel coût et modalités pour ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ? 
Å DǊŀǘǳƛǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ 
Å Durée: 6 mois
Å bŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘΩǳƴ ǊŞŦŞǊŜƴǘ ƳƻōƛƭƛǘŞ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ

Å Avantages pour ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ : 
- Kit de communication mis à disposition (affiches et flyers, 

mails prêts à envoyer, éléments de langage, vidéosΧ)
- Animation sur le site employeur pour le lancement de la 

communauté.
- Données ŘΩǳǎŀƎŜ envoyées automatiquement les 6 

premiers mois (puis disponible sur demande) : nombre 
ŘΩƛƴǎŎǊƛǘǎΣ nombre de kilomètres parcourus, bilan CO2Χ 

Å Avantages pour les salariés : 
- 6 mois de gratuité lors du lancement de la communauté
- Ensuite 2 trajets offerts par jour si abonnés TCL, sinon 0,5ϵ 

par trajet
- Logo de ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ sur ƭΩŀǇǇƭƛΣ possibilité de covoiturer 

avec ses collègues

* les covoitureurs affilés à des 

communautés employeurs représentent 
55% des trajets réalisés.

https://encovoit-rdv.com/


Vos contacts privilégiés pour créer 
votre communauté !

ÅDeux contacts privilégiés vous permettront de créer votre communauté 
« employeur» de covoiturage, réceptionner le formulaire ET organiser une 
animation pour présenter le dispositif.

Je suis un employeur sur le territoire de la 
Métropole de Lyon : 

encovoit@grandlyon.com 

J
WŜ ǎǳƛǎ ǳƴ ŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ǎǳǊ ƭΩǳƴ ŘŜǎ мм ŀǳǘǊŜǎ 
ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ {¸¢w![ aƻōƛƭƛǘŞǎ 

:

conseil-en-mobilite-
employeurs@sytral.fr 

mailto:agencedesmobilites@grandlyon.com
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr
mailto:conseil-en-mobilite-employeurs@sytral.fr


Classement 
02/2025 

Deux employeurs exemplaires dans la promotion 
du covoiturage

Villette-dôAnthon (38)

550 salariés

454 membres (communauté 

active depuis 3 ans)

7 covoit / salarié / mois
Saint-Priest
300 salariés

68 membres
 (communauté 
depuis 5 mois)
15 covoit / salarié / mois

2252 

516 
 



La parole à Karine Fournier, DRH de la 
SOCARA (Groupe Leclerc)

ÅQuelle est la genèsede votre mobilisation sur le sujet du
covoituragedepuis2022?

ÅEst-ce que vous pouveznous donner quelqueschiffres sur la
pratique du covoiturage?

ÅLa majorité des salariés ont déjà réalisé un trajet en
covoiturage,dont certainstrès régulièrement. Quellessont les
clésde cette mobilisationmassive?



Le détail des lieux de résidence des usagers du 
covoiturage au sein de la SOCARA

La carte des trajets proposés par nos 
collaborateurs



Les gains du covoiturage pour les salariés de la 
SOCARA

ǒ En moyenne 145 euros par mois par salarié. 

ǒ Depuis 3 ans : 
× оомупсϵ ŘŜ Ǝŀƛƴ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀŎƘŀǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ κ 

× 115 693 kg CO2 et 898 449 km économisés / 



2252 trajets de covoiturage réalisés en 
février 2025.

Trajet le plus fréquent : midi (prise de poste 
et départ de ceux arrivés à 4/5h). 
17% des covoiturages de la journée



A vos questions ! 



4. Actualités mobilité 

Nicolas Notin, SYTRAL Mobilités
Mathieu Ciara, Métropole de Lyon



Le baromètre vélo de la FUB 



La plus grande enquête sur la pratique du vélo 
au quotidien au monde 

ÅEnqu°te nationale ouverte ¨ lôensemble des 
usagers du vélo 

(avec en première ligne les vélotafeurs). 

ÅChaque commune qui obtient plus de 50 
avis rentre dans la notation du baromètre ! 

(une vingtaine notée en 2021 sur le périmètre 
SYTRAL)

ÅPointer les infrastructures à améliorer 
(points rouges) ; les améliorations perçues 
sur 2 ans (en vert) ; les besoins de 
stationnement vélo (en bleu).



Baromètre vélo FUB 2025

4ème édition de ce baromètre vélo organisé par la 

Fédération française des Usagers de la Bicyclette :

- retour concret du terrain pour mieux comprendre les besoins 

et priorités des usagers et vélotafeurs.

- outil précieux d'aide à la décision et à l'action pour les 

communes, intercommunalités et la Métropole de Lyon.

¦ƴŜ ƛƳŀƎŜ ŎƻƴǘŜƴŀƴǘ ǘŜȄǘŜΣ ŎŀǇǘǳǊŜ ŘΩŞŎǊŀƴ

[Ŝ ŎƻƴǘŜƴǳ ƎŞƴŞǊŞ ǇŀǊ ƭΩL! ǇŜǳǘ şǘǊŜ ƛƴŎƻǊǊŜŎǘΦ

Répondez !Du 28 février au 2 juin 2025

Répondez !

Du 28 février au 2 juin 2025

https://www.barometre-velo.fr/
https://www.barometre-velo.fr/


!ƛŘŜǎ Ł ƭΩŀŎƘŀǘ ǾŞƭƻ нлнр
des EPCI membres de SYTRAL Mobilités

 



!ƛŘŜǎ Ł ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ǾŞƭƻǎ нлнр ς sur les 
intercommunalités membres de SYTRAL Mobilités
Intercommunalité aƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ Conditions

CCSB ол҈ Řǳ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘΩŀŎƘŀǘ Řǳ ǾŞƭƻΣ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜ нллϵ ǇƻǳǊ 
ǳƴ ǾŞƭƻ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭ Ŝǘ пллϵ ǇƻǳǊ ǳƴ ±!9 ƻǳ ǳƴ ƪƛǘ 
ŘΩŞƭŜŎǘǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 

Ouvert aux habitants de la CCSB, une aide par personne du foyer.
Le vélo doit être acheté chez un vélociste du Beaujolais (CCSB, CAVBS, COR ou CCBPD).

CAVBS - 5ŀƴǎ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜ нллϵ ǇƻǳǊ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴ ǾŞƭƻ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ 
όƳǳǎŎǳƭŀƛǊŜύΣ ƴŜǳŦ ƻǳ ŘΩƻŎŎŀǎƛƻƴ
- 5ŀƴǎ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜ рллϵ ǇƻǳǊ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴ ±!9Σ ƴŜǳŦ ƻǳ 
ŘΩƻŎŎŀǎƛƻƴ
- 5ŀƴǎ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜ нллϵ ǇƻǳǊ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴ ƪƛǘ ŘΩŞƭŜŎǘǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 
ŘΩǳƴ ǾŞƭƻ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ όƳǳǎŎǳƭŀƛǊŜύΣ ƴŜǳŦ ƻǳ ŘΩƻŎŎŀǎƛƻƴΦ

Être majeur et habiter une des communes de la CAVBS
Dispositif ouvert à 2 personnes par foyer pour l'achat de vélo classique, VAE ou kit 
d'électrification d'un vélo classique
tƻǳǊ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜΣ ƭŜǎ ǾŞƭƻǎ ƴŜǳŦǎ ŘƻƛǾŜƴǘ şǘǊŜ ŀŎƘŜǘŞǎ ŎƘŜȊ ƭŜǎ ǾŞƭƻŎƛǎǘŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Řǳ 
Syndicat Mixte du Beaujolais.

COR Dispositif récent, proposé aux utilisateurs du service de vélos 
en location longue durée, à l'issue de la location. 
Communication uniquement transmise aux personnes 
concernées.

CCPA Subvention jusqu'à 50% du prix d'achat pour un montant 
ƳŀȄƛƳǳƳ ŘŜ нрлϵκǾŞƭƻκŦƻȅŜǊ ƻǳ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ

Les vélos éligibles doivent être achetés dans un magasin situé dans le Département du Rhône :
- ±Şƭƻǎ Ł ŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜ όƴŜǳŦǎ ƻǳ ŘΩƻŎŎŀǎƛƻƴύ Řƻƴǘ ƭŜ ǇǊƛȄ Ŝǎǘ Ŝƴ ŘŜǎǎƻǳǎ ŘŜ о лллϵ I¢
- Yƛǘ ŘΩŞƭŜŎǘǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǾŞƭƻǎ ǇƻǎŞ ǇŀǊ ǳƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ
- Vélos spéciaux, électriques ou non (pliant, cargo, rallongé, adapté à un handicap)

COPAMO [Ŝ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŀƛŘŜ Ŝǎǘ ŦƛȄŞ Ł пллϵ ǇŀǊ ǾŞƭƻ Ŝǘ ǇŀǊ 
bénéficiaire majeur.

!ƛŘŜ Ł ƭΩŀŎƘŀǘ ŘŜ ±Şƭƻ Ł !ǎǎƛǎǘŀƴŎŜ 9ƭŜŎǘǊƛǉǳŜ ό±!9ύΣ ǎƻǳǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜΦ

CCVL рл҈ Řǳ ǇǊƛȄ ŘΩŀŎƘŀǘ ŀǾŜŎ ǳƴ ƳŀȄƛƳǳƳ ŘŜ нллϵ ǎŀƴǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴ 
de ressource

рл҈ Řǳ ǇǊƛȄ ŘΩŀŎƘŀǘ ŀǾŜŎ ǳƴ ƳŀȄƛƳǳƳ ŘŜ пллϵ ǇƻǳǊ ŎŜǊǘŀƛƴǎ 
foyers sous conditions de ressource.

[Ŝǎ ŦƻȅŜǊǎ Řƻƴǘ ƭŜ ǊŜǾŜƴǳ ŦƛǎŎŀƭ ŘŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜ ǇŀǊ ǇŀǊǘ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊ ƻǳ ŞƎŀƭ Ł мр пллϵΦ
[Ŝ ǇǊƛȄ ŘΩŀŎƘŀǘ Řƻƛǘ şǘǊŜ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊ ƻǳ ŞƎŀƭ Ł о лллϵ ¢¢/Φ

CCPO {ǳōǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ нллϵκǾŞƭƻ όƳŀȄƛƳǳƳ мнл ǾŞƭƻǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴƴŞǎΣ 
dans la limite des crédits budgétaires)

Habiter sur une commune de la CCPO
{ǳōǾŜƴǘƛƻƴ ŀƭƭƻǳŞŜ ǇƻǳǊ ƭΩŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴ ǾŞƭƻ Ł ŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ŞƭŜŎǘǊƛǉǳŜ ό±!9ύΣ ŘΩǳƴ ±!9 ǇƭƛŀƴǘΣ ŘΩǳƴ 
ǾŞƭƻ ŎŀǊƎƻΣ ŘΩǳƴ ǾŞƭƻ ŀŘŀǇǘŞ



Aides à l'acquisition vélos 2025
Métropole de Lyon

Pour tout achat entre le 1er janvier 2025 et le 31 décembre 2025

auprès d'un professionnel du territoire métropolitain

Démarche en ligne : Toodego.com



Les actus vélo sur la métropole 



De nouveaux ±ŞƭƻΩǾ à assistance électrique

ÅPlus besoin dôemporter sa batterie : le 
vélo se recharge automatiquement en 
station.

Å50 % de la flotte électrifiée soit 2 500 
vélos.

Å3 tarifs : grand public, 14-25 ans et 
solidaire.

ÅPour les pros : cartes dôacc¯s non 
nominatives à partager à partir de
49 ú/an/carte.

Plus dôinfos

Velov.grandlyon.com



CǊŜŜ±ŞƭƻΩǾ : allongement de la durée de prêt



Nouvelles vélostations en intermodalité
en avril 2025 !

Vélostation Gorge de Loup ouverte (194 places).

Ouverture de la vélostation Part-Dieu le 2 avril 

avec 1 500 places dont :

Å1270 pour les vélos standards

Å204 pour les vélos spéciaux type longtail 

Å26 places dédiées aux vélos cargos.

Accès gratuit après inscription

LPA.fr 



/ƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ vélostations et parcs 
relais vélos aux abords des transports

Inscription Coût Contrôle en entrée

P+R vélo TCL

Depuis octobre 2024 : Aucune 
inscription nécessaire

[Pour info, AVANT, ce service était 
ouvert seulement aux abonnés 

TCL, inscrits au service sur tcl.fr]

Gratuit

Toute carte TCL (nominative, tickets rechargeables pas 
autorisés) avec titre chargé.

- Pour les abonnés : aucun impact
- Pour les occasionnels : un titre est débité si première 

validation de la journée, ou considéré en correspondance

Vélostations 
intermodalité

Oui / pour toutes les vélostations 
intermodalité Park Vélo (Villette, 
Béraudier, Gorge de Loup), sur le 

site LPA.fr

Gratuit Carte TCL ou Oura sans titre chargé

P+R vélo TER
Oui / pour 1 ou 2 consignes ΟΡқоċŰ Carte Oùra



tǊŜǎǉǳΩƛƭŜ Ł ±ƛǾǊŜ 



¦ƴŜ tǊŜǎǉǳΩƞƭŜ Ǉƭǳǎ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜΣ ǊŀŦǊŀƞŎƘƛŜ Ŝǘ 
agréable à vivre



Une zone à trafic limité pour réduire les 
nuisances générées par le trafic de transit



Un fonctionnement organisé
avec plusieurs technologies


